
L’ACCORD OATT
signé par la Cgt

C’est avoir la possibilité de
pouvoir commencer plus tard

et/ou finir plus tôt 

ACCORD TH
signé par la CGT

C’est permettre à chacun de
travailler avec les aménagements
adaptés à sa situation de santé.

Les activités sociales
et culturelles

Ce n’est pas que des chèques vacances.
La CGT revendique un accès à la

culture, aux loisirs et au sport à tous
les agents, dès leur intégration (sans

attendre 6 mois d’ancienneté

LES CONDITIONS DE
TRAVAIL

C’est travailler entre 20 et 28
degrés, avec du bon matériel, sans

pression et avec de la
reconnaissance du travail effectué

Au téléphone, par mail ou en
physique, l’accueil doit être en

sécurité et bien installé, protégé et
valorisé

LES NAO
Une revendication  d’un

salaire indexé sur l’’inflation
pour payer les factures!

LA CGT C’EST

L’accuEIl dans les
agences

A FRANCE TRAVAIL


